CAIXA Corretora

Estatuto Social da Caixa Seguridade Corretagem e Administracdo de Seguros S.A.
CAPITULO | DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAO

ARTIGO 1° A Caixa Seguridade Corretagem e Administragdo de Seguros S.A. (“Companhia”) &
uma sociedade por agdes, regida pelo disposto neste Estatuto Social, pelas normas da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, pelas Leis n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976
e n° 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e pelas
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

ARTIGO 2° A Companhia tem sede e foro no SAUS Quadra 03 Bloco E 3° Andar — Sala 301
Parte F, em Brasilia/DF, CEP 70070-030, podendo, criar, instalar e extinguir filiais, sucursais e
escritérios de representagdo em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, observada a
legislagdo aplicavel.

ARTIGO 3° A Companhia tem prazo de duragédo indeterminado.
CAPITULO Il DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

ARTIGO 4° O capital social da Companhia é de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais),
representado por 100.000 (cem mil) agdes, sendo todas ordinarias nominativas, sem valor
nominal.

§ 1° As agdes representativas do capital social da Companhia sdo de propriedade do unico
acionista Caixa Seguridade Participacdes S.A.

§ 2° As agdes sao indivisiveis em relacdo a Companhia.

§ 3° E assegurado ao acionista o direito de preferéncia a subscrigdo de novas agées, observadas
as disposigdes legais aplicaveis.

§ 4° A propriedade das agdes sera comprovada pela inscricdo do nome do acionista no livro de
“Registro de Agdes Nominativas”.

§ 5° E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia.

§ 6° O capital social da Companhia podera ser alterado nas hipoteses previstas em lei, vedada a
capitalizagdo de lucro sem tramite pela conta de reservas de lucros.

§ 7° A Companhia so registrara a transferéncia de agbes se forem observadas as disposicbes
pertinentes deste Estatuto Social e legislagc&o aplicavel.

CAPITULO IIl DO OBJETO SOCIAL

ARTIGO 5° A Companhia tem por objeto: I. a participagdo em outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras; Il. a assessoria e consultoria no ramo de seguros; e Ill. a corretagem e
administracéo de seguros, em todas as modalidades permitidas pela legislagao vigente, planos de
previdéncia complementar aberta, titulos de capitalizagédo e outras corretagens fruto dos seguros
vendidos no balc&o da CAIXA ou extra balcao da CAIXA.

Paragrafo Unico. A Companhia podera, para a consecucdo do seu objeto social, constituir
subsidiarias, assumir o controle acionario de empresa e participar do capital de outras empresas,
relacionadas ao seu objeto social.

CAPITULO IV DA ORGANIZAGAO
Seciao | Orgaos e Membros Estatutarios

ARTIGO 6° A Companhia tera Assembleia Geral e os seguintes 6rgéos estatutarios: |I. Diretoria
Colegiada; Il. Conselho Fiscal; Ill. Comité de Auditoria e; IV. Comité de Elegibilidade.

§1° Os Diretores, Conselheiros Fiscais € membros do Comité de Auditoria (“COAUD”) deverédo ser
brasileiros, dotados de reputacao ilibada, idoneidade moral e graduados em curso superior, com
experiéncia e capacidade técnica compativeis com o cargo e detentores de notdrios
conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa e atenderem a politica de
indicagoes vigente.
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CAIXA Corretora

§2° E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer
Administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em obrigacdes relativas a
negocios e operagdes estranhos ao objeto social ou que estejam em desacordo com este Estatuto
Social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o
infrator deste dispositivo.

§3° Consideram-se Administradores os membros da Diretoria.

§4° Os Administradores e os Conselheiros Fiscais sdo responsaveis, na forma da lei, pelos
prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigcdes.

§5° Os Administradores, Conselheiros Fiscais e Membros do COAUD deverao, antes de entrar no
exercicio da fungdo, ao deixar o cargo, e anualmente enquanto estiverem no exercicio de suas
fungdes, apresentar a declaragdo de bens, que sera arquivada na empresa.

§6° A Companhia fornecera apoio técnico e administrativo aos 6rgaos estatutarios.

§7° A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria sera fixada pela Assembleia
Geral, nos termos da legislagao vigente.

§8° Aos Diretores e Conselheiros é vedado o pagamento de qualquer remuneragao néo prevista
na Assembleia Geral.

§9° Os membros estatutarios serdo desligados mediante rendncia voluntaria ou destituicdo
ad nutum.

ARTIGO 7° Os Administradores e os Conselheiros Fiscais sao responsaveis, na forma da lei,
pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigcdes.

Secao Il Cédigo de Conduta e Responsabilidades

ARTIGO 8° A Companhia contara com Cédigo de Conduta e Integridade, que disponha sobre:

|. principios, valores e missdo da empresa estatal, bemm como orientagcdes sobre a prevencao de
conflito de interesses e vedacao de atos de corrupgéao e fraude;

Il. instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagdo do Codigo de Conduta e
Integridade;

Ill. canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e externas relativas ao
descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e
normas obrigacionais;

IV. mecanismos de protecdo que impegam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa que utilize o
canal de denuncias;

V. sangbes aplicaveis em caso de violagao as regras do Codigo de Conduta e Integridade;

VI. previsdo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta e Integridade, a
empregados, Administradores e Conselheiros Fiscais, e sobre a politica de gestdo de riscos, a
Administradores.

ARTIGO 9° Os Administradores e Conselheiros Fiscais, inclusive os representantes de
minoritarios, devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos
disponibilizados direta ou indiretamente pela Companhia sobre:

I. legislacao societaria e de mercado de capitais;

Il. divulgagao de informagdes;

Ill. controle interno;

IV. cédigo de conduta;

V. Lei Anticorrupgéo; e

VI. demais temas relacionados as atividades da Companhia.

Paragrafo Gnico. E vedada a recondugdo do Administrador ou do Conselheiro Fiscal que ndo
participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela Companhia nos ultimos dois anos.

ARTIGO 10. Os membros da Diretoria ficam impedidos do exercicio de atividades que configurem
conflito de interesse, observados a forma e o prazo estabelecidos na legislagéo pertinente.

Secao lll Defesa Judicial e Seguro de Responsabilidade Civil

ARTIGO 11 A Companhia, na forma definida pelo Conselho de Administragdo, assegurara aos
integrantes e ex-integrantes da Diretoria, do Conselho Fiscal e do COAUD a defesa em processos
judiciais e administrativos contra eles instaurados pela pratica de atos no exercicio de cargo ou
funcéo, desde que ndo tenha sido constatado fato que dé causa a agado de responsabilidade e que
néo haja incompatibilidade com os interesses da Companhia, de suas subsidiarias e participadas.
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§1° O beneficio previsto no caput aplica-se, no que couber e a critério da Diretoria, aqueles que
figuram no polo passivo de processo judicial ou administrativo em decorréncia de atos que tenham
praticado no exercicio de competéncia delegada pelos Administradores.

§2° A Diretoria podera, ainda, na forma por ela definida e observado, no que couber, o disposto no
caput, autorizar a contratagdo de seguro de responsabilidade civil em favor dos integrantes e ex-
integrantes da Diretoria, do Conselho Fiscal e do COAUD, bem como do titular maximo nao
estatutario da area de gestdo de riscos, controles internos e compliance e do contador
responsavel pela Companhia, para resguarda-los de responsabilidade por atos ou fatos pelos
quais eventualmente possam vir a ser demandados judicial ou administrativamente, cobrindo todo
o prazo de exercicio dos seus respectivos mandatos.

§3° A empresa podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil permanente em favor
dos Administradores, na forma e extensdo definidas pela Assembleia Geral, para cobertura das
despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos
instaurados contra eles relativos as suas atribui¢bes junto a empresa.

§4° Fica assegurado aos Administradores o conhecimento de informagdes e documentos
constantes de registros ou de banco de dados da empresa, indispensaveis a defesa administrativa
ou judicial, em agdes propostas por terceiros, de atos praticados durante seu prazo de gestdo ou
mandato.

§5° Qualquer das pessoas mencionadas no caput e nos paragrafos anteriores que for condenada
por decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em violagdo da lei ou do Estatuto
Social, devera ressarcir a Companhia de todos os custos e despesas decorrentes da defesa de
que trata o caput, além de eventuais prejuizos.

CAPITULO V DA ADMINISTRAGAO
Secao | Da Diretoria

ARTIGO 12 A Companhia sera administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei
e de acordo com o presente Estatuto Social, composta por 3 (trés) membros, sendo um
Diretor-Presidente, um Diretor Técnico e um Diretor de Riscos e Controles Internos..

§1° A Diretoria sera integrada por brasileiros residentes no Pais, indicados pela Caixa Seguridade
Participagdes S.A. conforme politica de indicacdes vigente.

§2° Os Diretores serdo dotados de reputagdo ilibada e idoneidade moral, graduados em curso
superior, com experiéncia e capacidade técnica compativeis com o cargo e detentores de notérios
conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa, observado o que disposto
na Lei n° 13.303/16, no decreto que o regulamenta, na politica de indicagdes vigente e nas demais
normas aplicaveis.

§3° Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, os Administradores da Companhia serdo submetidos
as normas previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro 1976, na Lei n° 13.303, de 30 de junho
de 2016, e do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais normas aplicaveis,
especialmente quanto aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigagdes e responsabilidades.

8§4° Os requisitos de eleicdo e nomeacdo deverdo ser comprovados documentalmente, na forma
estabelecida pela regulamentacéao e legislagao aplicaveis.

§5° O Diretor-Técnico sera obrigatoriamente corretor de seguros, habilitado e registrado na
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP.

§6° E vedado ao diretor responsavel pelo gerenciamento de riscos e pelos controles internos da
Companhia receber bénus ou incentivos remuneratérios atrelados ao desempenho das unidades
de negdcio, ressalvadas, quando aplicaveis, as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista.

§7° Os Diretores serdo eleitos pela Assembleia Geral com prazo de gestdo unificado de 2 (dois)
anos, sendo permitidas até 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§8° Os Diretores serdo investidos no cargo mediante assinatura de termo de posse no Livro de
Atas da Diretoria Colegiada, no prazo maximo de até 30 dias contados da data da eleicdo ou
nomeacao, e permanecerao no exercicio de seus cargos até a sua recondugdo ou até a eleigdo e
investidura de seus sucessores, exceto se de outro modo determinado no respectivo instrumento
que tratar da destituicado.

§9° O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagdo de pelo menos um
domicilio no qual o Administrador recebera citagdes e intimagdes em processos administrativos e
judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se reputardo cumpridas mediante entrega no
domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado mediante comunicagdo por escrito a
Companhia.
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§10° Em caso de vacancia permanente de cargo da Diretoria, em virtude de destituicéo,
resignacdo, incapacidade permanente ou de qualquer outro motivo, o substituto sera nomeado
pelos membros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral subsequente. Se houver
vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a nova
eleicdo. Em ambos os casos, sera observada a regra do Artigo 13.

ARTIGO 13 - Nos casos de afastamento temporario ou de vacancia, até a posse daquele que vier
a ser nomeado ou eleito, os membros da Diretoria serdo assim substituidos:

|. o Diretor-Presidente, pelo Diretor-Técnico, cumulativamente;
Il.o Diretor-Técnico:

a) preferencialmente pelo Diretor-Presidente, caso tenha a qualificagéo prevista no § 5° do Artigo
12; ou

b) por quem for designado pela Diretoria, observada a qualificagéo prevista no § 5° do Artigo 12
bem como os requisitos e vedagdes legais aplicaveis ao cargo.

Ill. o Diretor de Riscos e Controles Internos, pelo diretor estatutario de mesma natureza,
pertencente a estrutura da controladora, sendo vedada a remuneracao adicional pelo exercicio da
substituigao.

§1° Os Diretores eleitos, incluindo o Diretor-Presidente, poderdo ser destituidos pela Assembleia
Geral a qualquer tempo.

§2° O membro da Diretoria ndo podera se afastar, sem autorizagdo, por mais de trinta dias
consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias, ou nos casos autorizados pela
Assembleia Geral.

§3° E vedada a substituigdo do Diretor-Técnico pelo Diretor de Riscos e Controles Internos.

ARTIGO 14 Nao poderéo ingressar ou permanecer na Diretoria, além dos impedidos ou vedados
pela Lei n° 6.404/1976, Lei n° 13.303/2016 e o Decreto 8.945/2016, demais normas aplicaveis e
pela politica de indicacao vigente da controladora direta:

|. os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituicdes autorizadas a funcionar
pela SUSEP, pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituicdbes sujeitas a autorizagao,
controle e fiscalizagdo de 6rgdos e entidades da Administragdo Publica direta e indireta, incluidas
as entidades de previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagao
e as companhias abertas;

Il. os que houverem causado prejuizo a Companhia, a Caixa Seguridade Participagdes S.A., a
Caixa Econdmica Federal e suas subsidiarias e coligadas, que tenham liquidado seus débitos
junto as mesmas depois de cobrancga judicial ou Ihes sejam devedores;

Ill. os que detenham controle ou participagdo relevante no capital social da pessoa juridica
inadimplente com a Companhia, a Caixa Seguridade Participagdes S.A., a Caixa Econdémica
Federal e suas subsidiarias e coligadas ou que lhes tenham causado prejuizo ainda nao
ressarcido, estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administragdo
em pessoa juridica nessa situagdo, no exercicio social imediatamente anterior a data da eleigéo
ou nomeagao;

IV. sécio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, de membro
da Diretoria;

V. os dirigentes de empresas ou de sociedades que, nos Ultimos cinco anos, estiveram em
situagdo de inadimpléncia para com a Companhia, a Caixa Seguridade Participagbes S.A., a
Caixa Econdbmica Federal e suas subsidiarias e coligadas;

VI. os que houverem sido responsabilizados por decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgao judicial colegiado, por crime de sonegagao fiscal, corrupgéo, lavagem ou ocultacéo de bens,
direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a administragdo publica ou contra
a licitagdo, bem como por atos de improbidade administrativa;

VII. os que sejam ou tenham sido sécios ou acionistas controladores ou participantes do controle
ou com influéncia significativa no controle, administradores ou representantes de pessoa juridica
responsabilizada, civel ou administrativamente, por decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgao judicial ou administrativo colegiado, por atos lesivos a administracdo publica, nacional ou
estrangeira, referente aos fatos ocorridos no periodo de sua participagéo e sujeitos ao seu ambito
de atuacao.

VIII. ex-membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, pelo periodo de até 2 (dois) anos apds o
término do prazo de gestdo ou de atuagdo em que tenha sido atingido o limite de reconducdes de
que trata o § 7° do Artigo 12 e o0 § 4° do art. 27.

Paragrafo Unico. E incompativel com a participagéo na Diretoria da Companhia a candidatura a
mandato publico eletivo, devendo o membro requerer seu afastamento, sob pena de perda do
cargo, a partir do momento em que tornar publica sua pretensdo a candidatura. Durante o periodo
de afastamento ndo sera devida qualquer remuneragao ao membro da Diretoria.
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Secao Il Das Atribuicoes

ARTIGO 15 Sem prejuizo das demais atribuicbes da Diretoria, € do Diretor-Presidente a
responsabilidade pela administracdo do pessoal, a gestao financeira da Companhia e a
organizacao das agdes da empresa, de acordo com as diretrizes e os paradmetros fixados pela
Assembleia Geral e de acordo com a sua implementacgao, e a ele especificamente compete:

I. dirigir, supervisionar, coordenar e controlar os negocios, as atividades e a politica administrativa
da Companhia;

Il. convocar e instalar a Assembleia Geral;
I1l. fazer cumprir as decisdes desses colegiados;

IV. apresentar a Assembleia Geral Ordinaria relatérios pertinentes as operagdes sociais e as
mutagdes ocorridas no exercicio, acompanhados do balango patrimonial e da demonstragdo dos
resultados, com especificacéo das origens e aplicacdes;

V. coordenar as atividades dos membros da Diretoria;

VI. representar a Companhia, ativa ou passivamente, em Juizo e fora dele, podendo, para tanto,
constituir procuradores “ad-negotia’ e “ad-judicia”, especificando os atos que poderao praticar nos
respectivos instrumentos do mandato, e designar prepostos, exceto naquilo que couber ao Diretor
Técnico;

VII. assinar, com outro Diretor, os atos que constituam ou alterem direitos ou obrigacdes da
Companhia, bem como aqueles que exonerem terceiros de obrigagdes para com ela, podendo,
para tanto, delegar atribuigbes ou constituir procurador para esse fim, observada a regra de
cumulagéo prevista no Artigo 13 deste Estatuto Social.

VIII. expedir atos de admissao, designagdo, promogao, transferéncia e dispensa de empregados,
podendo autorizar, conforme normas que estabelecer, a pratica desses atos pelos demais
Diretores da Companhia;

IX. baixar as resolugdes da Diretoria;

X. criar e homologar os processos de licitacdo, podendo delegar tais atribuicbes;

Xl. conceder afastamento e licengas aos demais membros da Diretoria, inclusive a titulo de férias;
XII. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Xlll. manter a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal informados das atividades da Companhia; e
XIV. exercer outras atribuicdes que lhe forem fixadas pelo Estatuto e pela Assembleia Geral.
ARTIGO 16 S&o atribuicdes de todos os Diretores:

I. gerir as atividades da sua area de atuacao;

Il. participar das reunides da Diretoria, concorrendo para a definicdo das politicas a serem
seguidas pela sociedade e relatando os assuntos da sua respectiva area de atuacao;

IIl. cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdécios da sociedade estabelecida pela
Assembleia Geral na gestdo de sua area especifica de atuacéo; e

IV. orientar, supervisionar e garantir a elaboracdo, implementacdo e operacionalizagcdo dos
processos e procedimentos relativos aos controles internos e a gestao de riscos associados as
atividades sob sua responsabilidade.

Paragrafo Unico. E vedada aos Diretores a pratica de atos ou a utilizagédo de bens e recursos da
Sociedade para fins estranhos ao objeto social.

ARTIGO 17 Adicionalmente, séo atribuicdes do Diretor Técnico:

|. praticar os atos e exercer as prerrogativas legais inerentes a area de seguros, podendo para
tanto constituir prepostos, os quais serao registrados na Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP;

Il. representar a Companhia, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele, e junto aos 6rgéos
competentes na area de seguros.

ARTIGO 18 A representagdo ativa e passiva da Companhia, em todos os seus negodcios e
relagcbes com terceiros que envolvam a assuncdo de obrigagcdes ou direitos pela Companhia
cabera ao Diretor Presidente em conjunto com outro Diretor, observada a regra de cumulagéo
prevista no Artigo 13 deste Estatuto Social.

ARTIGO 19 A Companhia contratara com sua controladora direta ou com a Caixa Econdmica
Federal a execugao dos servigcos necessarios ao exercicio de suas atividades, inclusive quanto as
atribuicdes juridicas e de Ouvidoria.
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Secao Ill Do Funcionamento

ARTIGO 20 A Diretoria adotara Regimento Interno que devera dispor a respeito:
I. das normas de seu funcionamento;

Il. do seu sistema de votacgao;

Ill. da sua secretaria;

IV. das suas reunides, convocacdes, agendas, atas e documentagao;

V. da interagédo com o Conselho Fiscal.
Secao IV Das Competéncias

ARTIGO 21 Competem fundamentalmente a Diretoria a administragdo geral e a gestdo executiva
da Companhia, sendo investida das atribuicbes e poderes necessarios ao funcionamento da
sociedade e a realizagcdo de seus objetivos sociais, cabendo-lhe, em especial, além das
atribuicbes previstas na Lei n° 6.404/76, na Lei n° 13.303/16 e seu respectivo Decreto
regulamentador, no regimento interno e demais normas aplicaveis, as seguintes:

I. administrar, gerir e superintender os negocios sociais;

Il. observar as boas praticas de governanga corporativa;

I1l. emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar Uteis ou necessarios.
IV. aprovar as normas internas de funcionamento da Companhia;

V. aprovar a estrutura organizacional da Companhia e a distribuicdo interna das fungdes
administrativas;

VI. definir as politicas da Companhia e deliberar sobre os objetivos e metas sociais, aprovando
critérios, planos, programas e orgamentos;

VII. autorizar a aquisicédo, empréstimo ou alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituicao
de 6nus reais e a prestagdo de garantias a transagédo ou renuncia de direitos, observado o objeto
social da Companhia;

VIII. decidir sobre os planos de cargos, salarios, vantagens e beneficios e aprovar as normas de
administracéo do pessoal;

IX. submeter a Assembleia Geral o relatério da administragdo, as demonstragdes financeiras da
Sociedade, os pareceres dos auditores independentes, bem como proposta para destinagdo dos
lucros;

X. distribuir e aplicar dividendos intermediarios, intercalares e o pagamento de juros sobre o
capital proprio, observados os limites legais; na forma da deliberagdo da Assembleia Geral,
observada a legislagao vigente;

Xl. decidir sobre a criagao, instalacdo e supressao de filiais, sucursais, agéncias, escritérios e
outros pontos de atendimento em todo o territério nacional;

XII. autorizar a participagcdo da Companhia em outras sociedades, no Pais ou no exterior;

Xlll. decidir sobre situagdbes ndo compreendidas nas atribuicbes da Assembleia Geral e sobre
casos extraordinarios;

XIV. zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes legais, deste estatuto e das deliberagdes das
Assembleias Gerais;

XV. manifestar-se sobre as demonstragdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais;

XVI. monitorar a sustentabilidade dos negdcios, zelando pela adequacéo e pela efetividade da
estrutura de gestdo de riscos e do sistema de controles internos e aprovando os limites de
exposicdo para as atividades de negdcio que impliquem em assungao de riscos relevantes;

XVII. elaborar os orgamentos anuais e plurianuais da empresa e acompanhar sua execucgao;
XVIII. autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua algada decisoria;

XIX. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral €, bem como
avaliar as recomendacdes do Conselho Fiscal;

XX. colocar a disposicao dos outros 6rgaos societarios pessoal qualificado para secretaria-los e
prestar o apoio técnico necessario;

XXI. aprovar o seu Regimento Interno;

XXII. deliberar sobre os assuntos que Ihe submeta qualquer Diretor;
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XXIIl. apresentar, até a ultima reunido ordinaria da Diretoria- do ano anterior, plano de negdcios
para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préoximos cinco anos.

XXIV. promover a elaboragdo, em cada exercicio, do relatério da administragdo e das
demonstragdes financeiras, submetendo essas ultimas a Auditoria Independente e ao Conselho
Fiscal;

XXV. submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de deliberagdo da
Assembleia Geral, manifestando-se previamente quando ndo houver conflito de interesse;

XXVI. propor a Assembleia Geral quaisquer assuntos que extrapolem a competéncia da Diretoria e
estejam de acordo com a Lei 6.404/76;

XXVII. apresentar a Assembleia Geral as oportunidades de investimento;

XXVIII. indicar, quando for o caso, os nomes dos indicados da Companhia, de suas subsidiarias e
de suas controladas, a serem submetidos as assembleias gerais das sociedades das quais estas
sejam acionistas ou sdcias, para exercer cargos de administracao, de fiscalizagdo, ou em comités;
e

XXIX. manifestar-se sobre as Demonstragdes Financeiras intermediarias.

§1° A Diretoria da Companhia sera avaliada quanto ao seu desempenho, formalmente, ao término
de cada ano.

§2° O processo de avaliagédo de desempenho citado no §1° deste Artigo sera realizado de forma
individual e coletiva, conforme procedimentos previamente definidos pela prépria Diretoria,
devendo ser avaliados na forma prevista na legislacado, admitida a avaliagdo por érgédo competente
da controladora direta.

ARTIGO 22 A Diretoria reunir-se-a semanalmente, com a presenga da maioria dos seus membros,
e extraordinariamente se necessario.

§1° As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos presentes,
cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade, observada a regra de cumulagéo prevista no
Artigo 13 deste Estatuto Social.

§2° Em caso de decisdo ndo unanime da Diretoria, o voto divergente podera ser registrado, a
critério do Diretor Presidente.

§3° Em casos excepcionais mediante justificativa aprovada pelo colegiado, as reunides da
Diretoria poderédo ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de
comunicagdo em tempo real. A participagdo de Diretor por tais meios alternativos sera considerada
presenca pessoal em referida reunido.

§4° Sera considerada participagdo pessoal em reunido de Diretoria o encaminhamento antecipado
de voto por escrito por meio de carta ou correio eletronico digitalmente certificado, que ficara
arquivado na sede Companhia e sera valido para todos os efeitos legais.

8§5° A reunido da Diretoria serd convocada pelo Diretor Presidente ou pela maioria de seus
membros.

§6° A pauta de reunido da Diretoria e respectiva documentagdo fundamentada sera distribuida
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, salvo a inclusdo de assuntos gerais autorizada pela
unanimidade de seus membros.

CAPITULO VI DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 23 A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos os negodcios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o capital social e o estatuto
social da Companhia.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral é representada pela Diretoria da Caixa Seguridade.

ARTIGO 24 A Assembleia Geral sera realizada, ordinariamente, até o final do més de abril do ano
seguinte ao término do exercicio social, para os fins previstos em lei, e, extraordinariamente,
sempre que os interesses da Companhia o exigirem.

§1° A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente ou, nas hipoteses admitidas nos
termos dos artigos 124 e 289 da Lei das Sociedades por Agdes, pela Diretoria, pelo Conselho
Fiscal ou pelos acionistas. A primeira convocagcdo da Assembleia Geral sera feita com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

§2° As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente da Companhia ou pelo substituto que
esse vier a designar. O presidente da mesa convidara um acionista ou administrador da
Companhia para atuar como secretario da Assembleia Geral.
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§3° Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado nos
editais de convocagédo, ndao se admitindo a inclusédo, na pauta da Assembleia, de assuntos gerais.

§4° As Assembleias Gerais serao realizadas na sede social da Companhia, podendo ser
realizadas fora da sede social por motivo de forga maior ou outra modalidade prevista em lei ou
instrucdo normativa dos 6rgaos competentes.

§5° Para tomar parte nas Assembleias Gerais da Companhia, o acionista devera observar o
contido no art. 126 da Lei das Sociedades por Agdes.

§6° Ressalvadas as excecgdes previstas em lei, a Assembleia Geral sera instalada, em primeira
convocagao, com a presenga de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do
capital social com direito de voto. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria do capital votante e
serdo registradas no livro de atas, que podem ser lavradas de forma sumaria. Em caso de decis&o
nao unanime, o voto divergente podera ser registrado, a critério do respectivo acionista.

ARTIGO 25 Compete privativamente a Assembleia Geral, além dos poderes conferidos por lei:

I. alterar o capital social e o Estatuto Social da Companhia;

Il. eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Ill. aprovar as demonstragdes financeiras, a destinagédo do resultado e das reservas;

IV. autorizar a emissédo ou a alienagao, se mantidas em tesouraria, de debéntures da Companhia;

V. fixar a remuneracdo global dos Administradores, quando devida, e dos membros do Conselho
Fiscal, observada a legislagao aplicavel;

VI. fixar a remuneragéo dos membros do Comité de Auditoria;
VII. fixar as politicas de atuagdo da Companhia e as atribuigdes da Diretoria;

VIIl. fixar parametros e autorizar a celebragdo e a rescisdo de estatutos de auditores
independentes, se for o caso;

IX. deliberar sobre as seguintes matérias:
a) avaliagédo de bens com que o acionista concorrer para a formag&o do capital social;

b) propostas de transformacédo, fus&o, incorporacdo e cisdo da Companhia, sua dissolugdo e
liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

c) autorizar os administradores a confessar faléncia e ingressar com recuperagdo judicial ou
extrajudicial, liquidagdo ou dissolugdo da Companhia;

d) alienacédo, pela propria Companhia, no todo ou em parte, de agdes representativas do seu
capital social ou do capital social de suas controladas, e abertura de capital da Companhia e
adogao de praticas diferenciadas de governanga corporativa.

e) alteracdo do capital social da Companhia, inclusive aumento mediante a subscrigdo de novas
acbes, estabelecendo as condicbes da sua emissdo, bem como prego, prazo e forma de
integralizacéo;

f) aquisicéo e renuncia a direitos de subscricdo de acdes ou debéntures conversiveis em acdes de
empresas controladas e coligadas;

g) alienacédo de debéntures conversiveis em agdes de sua titularidade de emissdo de empresas
controladas, e emissao de titulos ou valores mobiliarios;

h) permuta de agdes ou outros valores mobiliarios de emissdo da Companhia;
i) alienagao de participacéo societaria;
j) aquisicbes e reorganizagao de suas participacdes societarias, observado o regime de algadas;

k) autorizagdo para a Companhia mover acéo de responsabilidade civil contra os Administradores,
pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

) aprovagdo das demonstragdes financeiras, da destinagdo do resultado do exercicio e da
distribuicdo de dividendos;

m) alienac&o de bens imdveis diretamente vinculados a prestacdo de servigcos e a constituigdo de
dnus reais sobre eles;

n) eleicdo e destituigdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas; e
0) quaisquer outros assuntos que forem propostos pela Diretoria e/ou Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especiais
previstas na legislagcéo aplicavel, serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos acionistas
presentes, ndo se computando os votos em branco.
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CAPITULO VIl DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 26 O Conselho Fiscal é 6rgao de fiscalizacéo, de atuacdo colegiada e individual. Além
das normas previstas na Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e sua regulamentacao, aplicam-se
aos membros do Conselho Fiscal da Companhia as disposi¢cdes previstas na Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e a remuneracao.

ARTIGO 27 O Conselho Fiscal funcionara de modo permanente e sera composto por, no minimo,
3 (trés) membros efetivos e, no maximo, 5 (cinco) membros, e igual nimero de suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

§1° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

§2° Em qualquer hipotese, 1 (um) membro efetivo do Conselho Fiscal e seu respectivo suplente
serd indicado pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representante da Secretaria do Tesouro
Nacional, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a administragdo publica
federal.

8§3° N&o poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal membros dos 6rgdos de administracéo e
empregados da Companhia ou de sociedade por esta controlada, além do conjuge ou parente, até
o terceiro grau, de administrador da Caixa Seguridade.

§4° O prazo de atuagao dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, sendo permitidas
até 2 (duas) recondugdes. Os membros do Conselho Fiscal permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a eleicao e investidura de seus sucessores.

§5° Os membros do Conselho Fiscal elegerdo o seu Presidente e o secretario do 6rgédo em sua
primeira reunigo.

8§6° A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal, além do reembolso obrigatério das
despesas de locomocgédo e estada necessarias ao desempenho da funcao, sera de 10% (dez por
cento) da remuneragcdo meédia dos Diretores. Residindo os Conselheiros na cidade em que for
realizada a reunido, o ressarcimento se restringira a locomocao.

§7° No caso de auséncia temporaria ou renincia de qualquer membro do Conselho Fiscal, este
sera substituido pelo respectivo suplente.

§8° Ocorrendo vaga de titular e seu suplente, no Conselho Fiscal, devera ser convocada
Assembleia Geral com o objetivo de eleger um substituto e respectivo suplente para exercer o
cargo vago até o término do mandato do Conselho Fiscal.

ARTIGO 28 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao de qualquer de seus membros, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias, devendo constar da convocagdo a ordem do dia. A reunido
somente sera instalada com a presenga da maioria de seus membros. Independentemente de
convocagao, serdo validas as reunides do Conselho Fiscal que contarem com a presenga da
totalidade dos seus membros.

§1° As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo em tempo real, observando-se que a
participacdo dos seus membros por intermédio de qualquer um desses mecanismos sera
considerada como presenca pessoal na referida reunido.

§2° Sera considerada participagdo pessoal em reunido de Diretoria o encaminhamento antecipado
de voto ou parecer por escrito por meio de carta ou correio eletronico digitalmente certificado, que
ficara arquivado na sede Companhia e sera valido para todos os efeitos legais.

ARTIGO 29 As deliberacgdes nas reunides do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos
dos presentes. Em caso de decisdo ndo unanime, o voto divergente podera ser registrado, a
critério do Conselheiro.

Paragrafo Unico. Da reunido sera lavrada ata que devera ser assinada por todos os Conselheiros
Fiscais presentes a reunido, inclusive participantes por meio de teleconferéncia, videoconferéncia,
voto ou parecer por escrito ou qualquer outro meio de comunicagéo, e posteriormente transcrita no
Livro de Atas de Reunides do Conselho Fiscal da Companhia.

ARTIGO 30 O Conselho Fiscal far-se-a representar por, pelo menos, um de seus membros as
reunides da Assembleia Geral e respondera aos pedidos de informagdes formuladas pelos
acionistas.

ARTIGO 31 Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras atribuicbes que lhe sejam
conferidas em virtude de disposi¢ao legal:

I. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais e estatutarios;
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Il. denunciar, por qualquer de seus membros, a Diretoria e, se esta ndo adotar as providéncias
necessarias para a protegcao dos interesses da Companhia, a Assembleia Geral, ao Ministério
Supervisor e a Secretaria do Tesouro Nacional, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e
sugerir providéncias uteis;

Ill. opinar e emitir parecer sobre o relatério anual da administracdo e as demonstragdes
financeiras do exercicio social;

IV. opinar e emitir parecer sobre as propostas da Diretoria, a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas a modificagdo do capital social, emissao de titulos e de valores mobiliarios, planos
de investimentos ou orgamentos de capital, distribuicdo de dividendo, transformacao,
incorporacgéo, fusao ou cisdo;

V. assistir as reunides da Diretoria, em que se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do
Conselho Fiscal;

VI. acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orgcamentaria, podendo examinar livros,
quaisquer outros documentos e requisitar informacgodes;

VIl. analisar, pelo menos trimestralmente, as demonstragcdes financeiras elaboradas
periodicamente pela Companhia;

VIIl. examinar o plano e relatério da auditoria interna;
IX. aprovar o seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;

X. fornecer informacgdes, sempre que solicitadas, sobre matéria de sua competéncia a acionista,
ou grupo de acionistas, que representem, no minimo, 5% (cinco por cento) do capital social da
Companhia;

Xl. convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se a Diretoria retardar por mais de um més essa
convocagao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na
agenda das Assembleias as matérias que considerarem necessarias;

XIl. exercer as atribuicdes previstas neste artigo, quando cabiveis, durante a eventual liquidagao
da Companhia;

XIlI. solicitar, a pedido de qualquer dos seus membros, a designagao de pessoal qualificado para
secretaria-lo e prestar-lhe apoio técnico;

XIV. solicitar, a pedido de qualquer dos seus membros, esclarecimentos ou informagdes e a
apuragao de fatos especificos aos auditores independentes; e

XV. exercer demais atribuicées previstas na Lei n°® 6.404/76.

CAPITULO VIII DA GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS, CONTROLES INTERNOS,
CANAL DE DENUNCIAS E AUDITORIAS INTERNA E INDEPENDENTE

ARTIGO 32 A Companhia observara regras de governanga corporativa, de transparéncia, e
contara com estruturas para desempenho das fungdes de gestao de riscos, de controles internos,
de prevencdo e combate aos crimes de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, de
auditoria interna, de canal de denuncias, bem como, auditoria independente compativeis com a
natureza, o porte, a complexidade, o perfil de risco e o modelo de negdécios da Companhia,
observadas as disposi¢cdes da Lei n° 13.303/16, seu respectivo Decreto regulamentador e demais
normas aplicaveis.

§ 1° O atendimento as disposi¢cdes contidas no caput podera ser por meio do compartilhamento de
custos, estruturas, politicas e mecanismos de divulgagdo com a controladora direta da
Companhia.

§ 2° O Diretor responsavel pela area de riscos, controles internos e compliance também se
responsabilizara pelas politicas e procedimentos de controles internos para prevengao a lavagem
de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

CAPITULO IX DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

ARTIGO 33 A Companhia contara com Comité de Elegibilidade, com as prerrogativas, atribuicbes
e competéncias previstas na Lei n° 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador,
observada a politica de indicagao da controladora direta e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. O atendimento as disposigdes contidas no caput dar-se-a por meio do
compartilhamento de custos, estruturas, politicas e mecanismos de divulgagdo com a controladora
direta da Companhia.
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CAPITULO X DO COMITE DE AUDITORIA

ARTIGO 34 A Companhia contara com Comité de Auditoria de carater permanente, com reporte
ao Conselho de Administragdo da controladora direta, com as prerrogativas, atribuicbes e
competéncias previstas na Lei n°® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador e demais
normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. Para atendimento ao disposto no caput, a Companhia podera aderir ao regime
de Comité de Auditoria Unico instituido no ambito da controladora direta, de acordo com as
condigdes, atribuicdes e regras estabelecidas para o referido comité.

CAPITULO XI DO EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

ARTIGO 35 O exercicio social da Companhia se iniciara no dia 1° de janeiro e terminara no dia
31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio a Diretoria devera elaborar as
demonstragdes financeiras previstas em Lei, observadas as normas ent&o vigentes, as quais
compreenderédo a proposta de destinagao do lucro do exercicio.

§1° A empresa devera elaborar demonstracdes financeiras trimestrais e divulga-las em sitio
eletrénico.

§2° Aplicam-se as regras de escrituragdo e elaboracdo de demonstragdes financeiras contidas na
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

ARTIGO 36 Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagcdo, os
prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto de renda e contribuigdo social sobre
o lucro. Os lucros liquidos apurados serdo destinados sucessivamente e nesta ordem, da seguinte
forma:

I. 5% (cinco por cento) para a formagdo da Reserva Legal, que ndo excedera 20% (vinte por
cento) do capital social;

Il. uma parcela, por proposta dos 6rgaos da administragdo podera ser destinada a formacéao de
Reservas para Contingéncias, na forma prevista no art. 195 da Lei das Sociedades por Acdes;

Ill. a parcela correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado,
com as dedugdes e acréscimos previstos no art. 202 da Lei das Sociedades por Agdes, para o
pagamento de dividendo obrigatdrio.

IV. no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela realizada do
lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos érgdos de administracéo, destinar
0 excesso a constituicao de Reserva de Lucros a Realizar, observado o disposto no art. 197 da Lei
das Sociedades por Agoes;

V. uma parcela, por proposta dos 6rgdos da administracdo, podera ser retida com base em
orgcamento de capital previamente aprovado, nos termos do art. 196 da Lei das Sociedades por
Acoes.

VI. constituicao com justificativa técnica e aprovacao da Diretoria e do Conselho Fiscal a respeito
dos valores e da destinacédo, de reserva estatutaria para garantir margem operacional compativel
com o desenvolvimento das operagdes da Companhia, constituida pela parcela de até 100% (cem
por cento) do saldo do lucro liquido, apds as destinagcbes anteriores, até o limite de 80% (oitenta
por cento) do capital social; e

VII. os lucros ndo destinados as reservas de lucro previstas em lei deverdo ser distribuidos como
dividendos, nos termos do § 6°, do art. 202, da Lei das Sociedades por Acdes.

ARTIGO 37 A Companhia podera levantar balangos semestrais, trimestrais ou em menor periodo,
podendo, com base nos mesmos, declarar, por deliberagdo da Diretoria Colegiada, dividendos
intermediarios e intercalares ou juros sobre o capital proprio. Os dividendos intermediarios e
intercalares ou juros sobre o capital proprio previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao
dividendo minimo obrigatdrio.

ARTIGO 38 Os dividendos declarados e juros sobre capital préprio ndo renderao juros, nem serdo
corrigidos monetariamente e reverterdo em favor da Companhia se ndo forem reclamados dentro
de 3 (trés) anos apods a data em que forem colocados a disposi¢cao dos acionistas.

ARTIGO 39 O dividendo sera pago no prazo de 60 dias da data em que for declarado, ou até o
final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de acionistas.

ARTIGO 40 O valor da remuneragao, paga ou creditada, a titulo de juros sobre o capital proprio,
podera ser imputado ao valor destinado a dividendos, apurados na forma prevista neste artigo,
nos termos da legislacao pertinente.
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CAILXA Corretora
CAPITULO XII DA L|QU|DAQAO

ARTIGO 41 A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral o
orgdo competente para determinar a forma de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho
Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagao.

CAPITULO XIil DAS DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 42 A participagao acionaria no capital social de qualquer empresa, mediante subscricédo
ou integralizagao de agdes, a garantia de subscrigdo de agdes ou direitos conversiveis em acdes,
ou debéntures, destinadas a colocagdo publica ou privada, a aquisicao de debéntures, e bénus de
subscricdo, bem como quaisquer outras operagdes de apoio financeiro, somente poderdo ser
realizadas quando observadas as normas operacionais aprovadas pela Diretoria Colegiada e,
simultaneamente, as seguintes condigdes:

. os exames técnicos e econdmico-financeiros comprovarem a viabilidade e a oportunidade do
negocio, tendo presente a seguranca e a adequada remuneracgao dos capitais envolvidos; e

Il. ndo houver restricbes a idoneidade do beneficiario e nem a de seus titulos e administradores,
se pessoa juridica.

ARTIGO 43 O quadro de pessoal da Companhia podera ser composto por empregados
disponibilizados pela Caixa Econémica Federal, mediante ressarcimento integral de custos.

ARTIGO 44 A Companhia podera firmar termos, convénios ou acordos operacionais com a Caixa
Econbmica Federal e/ou com a Caixa Seguridade, para fins de compartilhamento de custos,
estruturas, inclusive comités, politicas e mecanismos de divulgacéo, para execugdo de suas
atividades, podendo, no entanto, recorrer a contratagao de servigos de terceiros.

ARTIGO 45 A Companhia adotara e a Diretoria divulgara seu regulamento de licitagdes e
contratos, podendo a Assembleia Geral, para tanto, deliberar pela aplicagdo do regulamento de
licitagdes e contratos adotado pela controladora direta.
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